
Stellenausschreibung  

 

Integrationsmanager/-in 

im Quartiersmanagement Marzahn NordWest 

 

Kiek in- Soziale Dienste gGmbH sucht  einen Integrationsmanager/ eine 
Integrationsmanagerin zur Verstärkung des  Quartiersmanagement-Teams  Marzahn 
NordWest. Die Stelle ist voraussichtlich ab 01.04. 2017 zu besetzen.  
 
Sie organisieren als Integrationsmanager/Integrationsmanagerin in die Umsetzung des 
Programmes „BENN- Berlin Entwickelt Neue Nachbarschaften“  im Auftrag der 
Senatsverwaltung für Stadtentwicklung und Wohnen sowie des Bezirksamtes Marzahn-
Hellersdorf. Dabei sind Sie an das Quartiersverfahren (Gebiet Marzahn NordWest) 
räumlich und personell angebunden. 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. 
Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.12.2017,  eine Verlängerung bis Ende 2021 ist 
wahrscheinlich. 
 
Grundlage der Arbeit ist die Einbeziehung der Bürgerinnen und Bürger sowie lokaler 
Akteure bei der Umsetzung Ihrer Arbeitsaufgaben. 
 
Ihre Tätigkeit umfasst: 

 Planung und Steuerung von Prozessen zur Förderung des nachbarschaftlichen 
Miteinanders unter Einbeziehung Geflüchteter in Marzahn NordWest 

 Planung und Initiierung von Unterstützungsangeboten für Geflüchtete zu deren 
aktiver Einbeziehung in das Stadtteilleben sowie zu ihrer aktiven Teilhabe an der 
Zivilgesellschaft  

 Erarbeitung und Umsetzung den Stadtteil betreffender Handlungsstrategien und 
Konzeptionen zur Förderung der Integration Geflüchteter 

 Stadtteilkoordination (Vernetzung der Vor-Ort-Akteure und Institutionen, 
Zusammenarbeit mit Bezirks- und Landesverwaltungen) 

 Bewohner*innenaktivierung und –beteiligung¸ Erstellung eines Konzeptes zur 
Beteiligung Geflüchteter 

 Quartiersmarketing/ Öffentlichkeitsarbeit  
 Projektinitiierung, Projektberatung und Projektbegleitung 

integrationsfördernden Inhaltes bzw. Ermutigung zur und Hilfe bei der 
Entwicklung von Projekten durch Geflüchtete selbst  

 Berichterstattung und Erfolgskontrolle 
 Eigenverantwortliche Bewirtschaftung eines Aktionsfonds i.H. v. 15.000 € 
 Eigenverantwortliche Bewirtschaftung eines Fonds für Öffentlichkeitsarbeit i.H. 

v. 7.000 € 
 

Ihr Profil: 
 

 Ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Sozialpädagogik, Sozialarbeit, 
Sozial- oder Kulturwissenschaften, Stadtplanung oder vergleichbarer 
Studiengänge mit Bezug auf das Tätigkeitsprofil 



 Mehrjährige berufliche Erfahrungen im Stellenkontext (Migrationshintergrund 
bzw. Arbeit mit Migrantinnen/Migranten) und entsprechend Sprachkompetenz 

 Erfahrung in der Bewirtschaftung von Drittmitteln  
 Leitungserfahrungen und Teamfähigkeit 
 Hohe Kommunikations- und Moderationskompetenz 
 Organisationsfähigkeit 
 Konfliktfähigkeit 
 Kenntnisse MS-Office-Anwendungen sowie grafischer Programme 

 
Sie erwartet ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabenfeld, ein kompetentes und 
motiviertes Team, ein langjährig vor Ort erfolgreich wirkender Arbeitgeber sowie eine 
ansprechende Vergütung und Sozialleistungen nach AVR in Anlehnung an TV-L (Berlin) 
 
Bitte richten Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen  bis zum 25.02.2017  an: 
 
Kiek in- Soziale Dienste gGmbH 
Geschäftsführerin 
Rosenbecker Str. 25/27 
12689 Berlin 
Vorzugsweise per E-Mail an: gabriele.geissler@gmbh-kiekin.de   
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
 


